ESTADO DO AMAZONAS

CAMARA MUNICIPAL DE MANACAPURU
Avenida Eduardo Ribeiro, n® 1161 — Centro — Manacapuru — Amazonas — CEP: 69.400-901
Site: E-mail: legislativomanaca_1948@hotmail.com - camara@manacapuru.am.leg.br

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

A Cémara Municipal de Manacapuru, instituicdo pautada nos principios da moralidade,
transparéncia e eficiéncia, apresenta o Plano Estratégico para a gestdo 2025/2026, que além de
orientar as acOes e decisdes, tem 0 objetivo de reafirmar perante a populacgdo o trabalho sério e
comprometido com o desenvolvimento sustentavel e o bem-estar de todos os cidadaos.

Principios Fundamentais norteadores nesse processo:

1. Legalidade: Todas as acBes da Camara Municipal sdo pautadas na observancia estrita das
leis e normas vigentes, assegurando que os atos legislativos estejam em conformidade com a
Constituicdo Federal, Estadual e a Lei Organica do Municipio de Manacapuru.

2. Impessoalidade: A atuacdo dos vereadores € voltada para o interesse publico, evitando
favorecimentos ou discriminacdes, e garantindo que as decisdes sejam tomadas de forma justa e
imparcial.

3. Moralidade: A ética € um pilar essencial na conducédo dos trabalhos legislativos, buscando
sempre a integridade e a responsabilidade nas a¢oes publicas.

4. Publicidade: A transparéncia é garantida por meio da divulgacdo dos atos, projetos e
decisbes da Camara Municipal, permitindo que a populacdo acompanhe e participe do processo
legislativo.

5. Eficiéncia: O compromisso com resultados efetivos orienta a gestdo dos recursos publicos e a
elaboracdo de politicas que atendam as necessidades da comunidade de forma &gil e
responsavel.

6. Transparéncia: A Camara busca assegurar o acesso a informacéo publica, promovendo uma
relacdo de confianca entre o Legislativo e os cidadaos.
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7. Separacdo de Poderes: Respeitando os principios constitucionais, a Camara atua de forma
independente e harménica em relacdo ao Executivo e ao Judiciério, garantindo o equilibrio
institucional.

8. Autonomia: Como 6rgdo representativo do municipio, a Camara exerce suas fungdes com
liberdade para legislar sobre assuntos de interesse local e fiscalizar os atos do Executivo.

9. Dignidade da Pessoa Humana: Todas as acdes legislativas tém como objetivo central
garantir os direitos fundamentais dos cidadaos, promovendo justica social e qualidade de vida
para todos.

O Plano Estratégico para o biénio 2025/2026 é um produto desenvolvido com base numa
analise das necessidades da comunidade e das melhores praticas de gestdo publica, e tem por
objetivo principal atualizar os servigos municipais, tornando-os mais acessiveis e eficientes.

Neste sentido, a Camara Municipal institui a seguinte Misséo, Visao, Valores e Objetivos:
MISSAO

Representar o cidaddo do Municipio, legislando e fiscalizando o Executivo, bem como prestar
servigos preservando a supremacia do interesse publico, com ética, respeito, eficiéncia e
transparéncia, de forma integrada e com responsabilidade social e cidadania, visando a melhoria
da qualidade de vida dos moradores do municipio de Manacapuru.

VISAO:

Ser referéncia em legislagéo e fiscalizacdo no &mbito municipal, consolidando-se como o centro
de grandes debates, com visdo inovadora e modernizacao na gestédo legislativa e participativa da
populacéo, e, valorizacéo dos seus servidores.

VALORES:

a) respeito com os cidaddos e aos recursos publicos;

b) ética com honestidade;

c) eficiéncia e eficacia;

d) comprometimento com a transparéncia;

e) confianca e inovacao;

f) preservacdo da Historia e da Meméria com desenvolvimento institucional.

VISAO ESTRATEGICA

A Céamara Municipal de Manacapuru, considerando sua missao e fundamentada nos valores que
norteiam sua atuacdo, adotard& uma visdo estratégica voltada para o fortalecimento da
democracia local, a transparéncia na gestdo publica e na promocéo do bem-estar coletivo.
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Essa visdo se orientara pelos objetivos estratégicos que garantam a eficiéncia legislativa, a
participacdo popular e o desenvolvimento sustentavel do municipio.

A Camara de Manacapuru deve atuar como um elo entre os cidaddos e o governo municipal,
assegurando que as demandas sociais sejam atendidas de forma ética e responsavel.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS
1. Fortalecer a Transparéncia e a Participacao Popular

e Incentivar o uso de ferramentas tecnologicas para facilitar o acesso & informacao.

o Fortalecer o portal da transparéncia como uma ferramenta acessivel e de féacil
compreensdo para que 0S municipes possam acompanhar o trabalho legislativo,
orcamento e gastos publicos.

o Estabelecer canais de comunicagdo efetivos para receber sugestdes, demandas e criticas
da populacéo, a fim de representa-las de forma adequada e atender as suas necessidades.

e Buscar constantemente 0 aprimoramento tecnoldgico para otimizar a gestdo interna da
Camara Municipal, facilitar o fluxo de informagdes, reduzir a eficiéncia e garantir a
eficiéncia no uso dos recursos publicos.

o Melhorar os canais de participacao ja existentes, como o site oficial, as redes sociais, e a
Ouvidoria, bem como diversifica-los.

2. Aprimorar a Eficiéncia Legislativa

o Revisar e atualizar as leis municipais para eliminar normas obsoletas ou conflitantes.

e Implementar sistemas digitais que otimizem os processos legislativos e administrativos.

e Investir no desenvolvimento continuo dos servidores da Céamara, por meio de
treinamentos e capacitacfes, para que estejam preparados para desempenhar suas
funcgdes de forma eficiente e ética.

e Tornar as leis mais claras e efetivas para a populacéo.

3. Promover a Etica e a Moralidade na Gestdo Publica

o Estabelecer mecanismos internos de controle para garantir a conformidade com os
principios legais e éticos.

o Desenvolver programas de conscientizagdo sobre responsabilidade social e ética
publica.

4. Garantir a Dignidade da Pessoa Humana
o Priorizar projetos que promovam incluséo social, acesso a educacao, salide e moradia.
o Fiscalizar as agdes do Executivo para assegurar que politicas publicas atendam as
necessidades dos setores mais vulneraveis.
5. Fomentar a Sustentabilidade e Inovagao
e Adotar préaticas sustentaveis na gestdo interna da Camara, como reducdo do uso de

papel e eficiéncia energética.
e Acompanhar a tendéncia de otimizar o uso dos recursos pensando na economicidade.
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Investir em solugBes tecnoldgicas inovadoras para aprimorar 0s servigos prestados a
populacgéo.

6. Fortalecer as Relages Institucionais

Promover maior integracdo entre os poderes Legislativo e Executivo para garantir
harmonia e independéncia.

Estabelecer parcerias com instituicGes locais para desenvolver projetos conjuntos em
areas prioritarias.

7. Aprimorar a comunicacdo da Camara com a populacéo.

Adotar politica de comunicagdo que assegure a transparéncia das agles e estimule o
didlogo com a sociedade.

Incentivar a populacédo e o Legislativo a utilizarem diversos canais a fim de acompanhar
e fiscalizar os trabalhos da Administracdo Pablica.

Propiciar a sociedade um melhor entendimento do papel do Legislativo para aumentar
seu interesse em participar das discussoes e da fiscalizagao.

8. Melhorar a comunicagéo interna.

Desenvolver a cultura de comunicacdo interna, transmitindo informacdes Uteis e
relevantes em um espaco curto de tempo a fim de melhorar os trabalhos internos.

METAS

Aumentar as formas de comunicag&o e seu alcance.

Aumentar a participacdo da populacéo nos trabalhos do Legislativo.

Implementar um sistema de gerenciamento eletronico de documentos para otimizar a
tramitagdo interna dos processos legislativos.

Incentivar e facilitar para que os servidores realizem, no minimo duas capacitacdes por
ano para os servidores da Camara, abordando temas relevantes para o exercicio de suas
fungdes.

Desenvolver e consolidar programas e agdes educacionais voltados a populacdo na
esfera legislativa.

Criar e consolidar canais de participacdo popular no Legislativo, aprimorando os ja
existentes.

Atingir a exceléncia quanto a comunicacao interna na percepcao dos servidores.

INDICADORES DE SUCESSO

Para medir o alcance desses objetivos estratégicos, podem ser utilizados indicadores como:

Aumento no nimero de cidaddos participantes em sessoes plenérias.
Reducéo no tempo de tramitacdo de projetos legislativos.

Taxa de atualizacao das leis municipais obsoletas.

indice de satisfacéo dos cidaddos com os servigos prestados pela Camara.
Implementacéo de préaticas sustentaveis no funcionamento interno.
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CONSIDERACOES FINAIS
O presente plano representa um compromisso com a eficiéncia, transparéncia e incluséo da

instituicdo, através das acOes previstas, busca-se avancos significativos na transparéncia e
fortalecimento dos canais de comunicacdo com a populagéo.

Esperamos que expansao dos servicos digitais e a capacitacdo continua de nossos servidores e
vereadores contribuiram para a eficiéncia operacional e a qualidade dos servicos prestados.

MESA DIRETORA — BIENIO 2025/2026:

Presidente: Jefferson Batalha do Nascimento;
1° Vice-Presidente: Willace dos Santos Alves;
2° Vice-Presidente: Paulo da Silva Teixeira;
Secretaria Geral: Taina Martins VVasconcelos;
12 Secretaria: Sonia Maria de Almeida Santana;
22 Secretaria: Lindynés Leite Peres;

Ouvidor/Corregedor: Amiraldo Pereira da Costa.
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