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Da Transparéncia , Controle e Fiscalizacao

Lel Complementar N° 101/2000

Art. 9° § 4° - Até o final dos meses de maio,
setembro e fevereiro, 0 Poder Executivo
demonstrard e avaliara o cumprimento das
Metas Fiscals de cada quadrimestre, em
audiéncia publica na comissao referida no §1° do
Art.166 da Constituicao ou equivalente nas
Casas Legislativas Estaduais e Municipails.



Por que fazer Audiéncia Publica?

“Para atender ao disposto no § 4° do Art. 99,
assim como 0s objetivos previstos no § 1° do
Art. 1° da LC 101/2000, a saber “A
responsabilidade na gestao fiscal pressupoe a
Acao Planejada e Transparente, em que se
previnem riscos e corrigem desvios capazes
de afetar o equilibrio das contas publicas...”



Apresentaremos Nesta Audiéncia Publica:

Despesas;

Despesas Realizadas com Pessoal,
Despesas com Educacao;

Recelta;

Despesas com FUNDEDB;
Despesas com Saude.



Receita Publica

“Receita Publica € a soma de ingressos, impostos,
taxas, contribuicoes, transferéncias constitucionais e
outras fonte de recursos, arrecadados para atender as
Despesas Publicas.”

Ou seja, sao recursos obtidos por meio das receitas
efetivas, derivadas ou originarias, tais como a tributaria,
patrimonial, industrial, transferéncias correntes, entre
outras.

Todos 0s ingressos disponiveis para cobertura de
Despesas Publicas; das atividades Meios e Fins. ;



Classificacao das Receitas

Receita Corrente

« Agquela oriuda da arrecadacao de tributos proprios e
de transferéncias, contribuicbes sociails e
econoOmicas, servicos, cobrancas da divida ativa e
outras, destinadas a atender Despesas Correntes e
Despesas de Capital.

Receita de Capital

 Aquela proviniente da venda de bens e direitos,
realizacao de operacoOes de créditos (emprestimos) e
de convénios, destinadas a realizacdo de Despesas
de Capital.



Receitas

ESPECIFICALCAO Valor R$
Receita Prevista para 2022 202.089.484,90
Previsao do 1°, 2° e 3° Quadrimestre (33.33%) 67.363.161,63
Arrecadacao no 1° Quadrimestre (52,77%) 106.636.915,74
Arrecadacao no 2° Quadrimestre (0,00%) 0,00
Arrecadacao no 3° Quadrimestre (0,00%) 0,00
Arrecadacao até o 3° Quadrimestre ( - ) (47,23%) 94.452.569,16

202.089.484,90
3

202.089.484,90 — 106.636.915,74 = (- ) 94.452.569,16 .

+ 3=67.363.161,63




Participacao da Receita

2022
102.468.071,14 93.331.917.81 106.636.915,74

3.894.276,15
’ 1.685.559,94
87.778,95 2.759.057,14 4.168.844,60

709.481,15

0,00 0,00 0,00




Participacao da Receita

2022 Receitas Correntes no 1° Quad.
96,33%
Rec.Tributaria no 1° Quad.
3,56%
® Rec. de Taxas no 1° Quad. 0,08%

/0 0 Rec. Contribuicdes de Melhorias
’ 3’56 /O no 1° Quad. 2,52%
Rec. Contrib. Sociais e

Econdmicas no 1° Quad. 0,00%

E Rec. Patrimonial no 1° Quad.
96,33% 0,65%
m Rec. Servigos no 1° Quad. 1,54%

100,00%

0108% Rec. Transferencias Correntes no
1° Quad. 91,65%
® Rec. Outras Rec. Correntes no 1°
Quad. 0,00%
2,52% Rec. de Cintribuicdes (Patronal)
no 1° Quad.0,00%
m Receita de Capital no 1° Quad.
0,52%  36m%
Soma Arrecadacao Bruta no 1°
Quad. 100,00%
O OO% m Deduc¢do Formacdo Fundeb no 1°
! Quad. 6,08%
Total Liquido no 1° Quad. 93,92%

3,67%
91,65%

96,33%

1,54% 0,65%
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Participacao da Receita

2022 m Receitas Correntes
3,56% 0,08% Rec. Tributaria / Impostos
6,08% 2,52% Rec. Taxas
0,00% Rec. de ContribuicGes de

Melhorias L
\ Receitas de Contribuicdes
0) Sociais
0’65 /0 Rec. Patrimonial

100,00%

1,54% - Receitas de Servicos

Transferencias Correntes

91,65%

m Quras Receitas Correntes

3,67 %

m Receita de Contribuicoes

Patronais
Outras Receitas Correntes

Ba’gongl F ao FUNDEB
educado Formacéo
0
0,00% 0,00%

Receitas d Capital

0,00% Total
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Participacao na Arrecadacao

106.636.915,74 ez 106.636.915,74

0,00
0,00

1° QUADRIMESTRE  2° QUADRIMESTRE  3° QUADRIMESTRE TOTAL ATE 1° QUAD.
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Participacao na Arrecadacao no 1° Quad.2022

RECEITAS VALOR R$

Receitas Correntes
Receitas Tributaria / Impostos
Taxas

Receitas de Contribuicoes Melhorias
Receitas de Contribuicoes / Servidor
Receitas Patrimonial

Receita de Servicos

Transferéncias Correntes

Outras Receitas Correntes
Receitas Decorrentes de Compensacéo ao RGPS
Receitas Diversas
Receita de Capital
SOMA ARRECADACAO BRUTO
Deducdes Receita Corrente para Formacao do FUNDEB
TOTAL ARRECADACAO LIQUIDA

109.372.884,40
3.894.276,15
87.778,95

2.759.057,14
0,00

709.481,15
1.685.559,94
100.236.731,07

0,00

0,00

0,00

4.168.844,60
113.541.729,00

(-)  6.904.813,26
106.636.915,74
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Participacao na Arrecadacao / Estado e Uniao

2022 82.644.502,32

18.977.108,52 43.505.911,37

15.992.637,83 4.168.844,60

0,00 0,00
0,00 0.00 |

Transf. da Transf. da Transf. do Transf. do Transf. Transf. Transf. de Transf. de
Unido no 1° Unido no 2° Estadono no Estado no 2° Multigov no Multigov no Convénios Convénios

Quad. Quad. 1° Quad. Quad. 1° Quad. 2° Quad. no 1°Quad. no 2°Quad.

0,00

V.

Total no 1° Total até 2°
Quad. Quad.
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Jespesa Publica

“Constitui-se dos gastos fixados na Lel
Orcamentaria ou em Leis Especiais, destinado
a execucao dos servicos publicos e dos
Aumentos patrimoniais, a satisfacao dos
compromissos da divida publica, restituicao ou
pagamento de importancias, recebidas a titulo
de caucoes, depdsitos para consignacoes.”

KOHAMA, 2003, p.109
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Classificacao das Despesas

[ Despesas Corrente }

* Aguela destinada a gastos com pessoal e encargos,
juros e encargos da divida, material de consumo,
servicos e encargos diversos;, ou seja, gastos de
manutencao de Atividades e Projetos.

( Despesas de Capital ]

* Aquela destinada a investimentos: obras e instalacoes,
equipamentos e materiais permanentes; Inversoes
Financeiras: (aquisicao de acoOes/quotas partes,
concessao de empréstimos); Amortizacao de Dividas.
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Empenho Global

“Para os casos de despesas contratuais e
outras sujeitas a parcelamento, deve-se emitir
o empenho global, deduzindo-se os valores
correspondentes nas respectivas cotas
trimestrais, abrangendo todo o periodo
previsto no contrato, que pode compreender
Integralmente o0 exercicio financeiro, ou
apenas alguns meses, mas, em qualquer
caso, sempre mais de uma parcela.”

KOHAMA, 1996, p.159
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Empenho por Estimativa

E feito através de um estudo de previsido
guando nao se conhece o0 valor exato da
despesa a ser empenhada. Geralmente, o valor
estimado nao € o valor exato quando do estagio
da liguidacao da despesa. Por outro lado se o
valor estimado nao for suficiente para cobrir as
despesas quando do estagio da liguidacao,
entao deve-se fazer um esforco,
complemento do empenho estimativo.
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Empenho Ordinarios

“Tipo de empenho utilizado para as despesas de valor
fixo e previamente determinado, cujo pagamento deve
ocorrer de uma so vez’.

“Obs: Pre-Empenho: destinado a antecipar o bloqueio
de valor determinado na dotacao orcamentaria, antes
da tratativa (trato, acordo) para celebracao de
CONnvénios, visando a garantir recursos orcamentarios
para a despesa que se pretende executar’.
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Jespesas

Execucao da Despesa no 1° Quadrimestre de 2022

DESCRICAO

VALORES R$

Despesas Previstas para 2022

202.089.484,90

Despesas Autorizadas no 1° Quad. (20,46%)

243.447.079,89

Desp. Empenhadas no 1° Quad. ( 68,35%)

166.401.579,21

Desp. Liguidadas no 1° Quad. ( 66,05%) 109.611.351,41
Desp. Pagas no 1° Quad.. ( 85,47%) 93.686.545,13
Despesas Autorizadas atée 2° Quad. ( 0,00%) 0,00
Desp. Empenhadas até 2° Quad. ( 0,00%) 0,00
Desp. Liquidadas até 2° Quad. ( 0,00%) 0,00
Desp. Pagas até 2° Quad. ( 0,00%) 0,00
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Participacao da Despesa Liquidada

97.044.912.08 2022 109.611.351.41

44.629.229,73

52.415.682,35
1.004.830,80
12.566.439,33

11.561.608,53

o,ooJ
W ) = = __ [—

Despesas Pessoal e Juros e Encargos Outras Despesas Despesas Capital Investimentos no  Amortizacados Total Despesas
Correntes no 1° Encargos Sociais da Dividano 1° Correntes no 1° no 1° Quad. 1° Quad. Divida Externano Liquidadas no 1°
Quad. no 1° Quad. Quad. Quad. 1° Quad. Quad.

Periodo de Janeiro a Abril 2022 21



Participacao da Despesa Liquidada

109.611.351,41 2022 109.611.351,41

0,00
0,00

1° Quadrimestre  2° Quadrimestre  3° Quadrimestre Total até 1° Quad.

Periodo de Janeiro a Abril 2022 22



Limites Constitucionais: Despesas com Pessoal

54% Poder Executivo (RCL),sendo:

48,6% - Alerta

51,3% - Prudencial

6% - Poder Legislativo (RCL) ou

/0% do repasse de acordo com a
Lel, Art. 29 "A” da CRFB.



Legislacao

LRF

Art. 23. Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéao referido no art.
20, ultrapassar os limites definidos no mesmo artigo, sem prejuizo das
medidas previstas no art. 22, o percentual excedente tera de ser eliminado nos
dois quadrimestres segumtes sendo pelo menos um terco no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos § 3° e 4° do art. 169 da
Constituicao.

LRF

§ 3° Nao alcancada a reducéo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o
excesso, 0 ente nao podera:

Receber transferéncias voluntarias;
Obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

Contratar operacoes de credito, ressalvadas as destinadas ao refinanciamento
da divida mobiliaria e as que visem a reducéao das despesas com pessoal.

§ 4° as restricoes do § 32 aplicam-se imediatamente se a despesa total com
pessoal exceder o limite no primeiro quadrimestre do ultimo ano do mandato dos
titulares de poder ou orgao referidos no art. 20.
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Legislacao

LEI 1028/2000 — LEI DAS PUNICOES

Art. 5° Constitui infracao administrativa contra as leis de financas publicas:

IV — deixar de ordenar ou de promover, na forma e nos prazos da lei, a
execucao de medida para a reducao do montante da despesa total com
pessoal que houver excedido a reparticao por Poder do limite maximo.

CODIGO PENAL

Art. 359-G. Ordenar, autorizar ou executar ato que acarrete aumento

de despesa total com pessoal, nos cento e oitenta dias anteriores

ao final do mandato ou da legislatura: (Incluido pela Lei n°® 10.028,

de 2000)

Pena - recluséo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos. (Incluido pela Lei

n° 10.028, de 2000)

Oferta publica ou colocacéo de titulos no mercado (Incluido pela Lei
n°10.028, de 2000). 25



Gastos com Pessoal

PERCENTUAL APLICADO ATE 1° QUADRIMESTRE 2022 /
(Consolidado nos 12 ultimos meses) Maio 2021 a Abril 2022.

DESCRICAO
Gastos com Pessoal

Receita Corrente Liquida / RCL
Despesa Total com Pessoal
_imite Maximo

_imite de Alerta

_imite Prudencial

Periodo de Maio 2021 a Abril 2022

VALORES
185.393.982,28

308.989.9/0,47
195.232.173,24
185.393.982,28
176.124.283,17
166.854.584,05

%

63,18%
60,00%
57,00%
54,00%
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Despesas: Periodo de Janeiro a Abril 2022

PERCENTUAL APLICADO NO 1° QUADRIMESTRE 2022 %
DESCRICAO VALORES R$ %

Receita Corrente Liguida 100.782.511,20
Despesa Total com Pessoal 52.284.897,34 51,88%

Limite Maximo 60.469.506,72 60,00%
Limite Prudencial 57.446.031,38 57,00%

Limite Alerta 54.422.556,05 54,00%
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De acordo com o Art. 212 da
Constituicao Federal estabelece
gue os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios aplicarao (Minimo)
25% da Receita resultante dos
Impostos e das Transferéncias
Constitucionais na Educacao.




Gastos com Educacao

Despesas consideradas como Aplicacao na Educacao

| - remuneracao e aperfeicoamento do pessoal
docente e demais profissionais da educacao;

Il - aquisi¢éo, manutengéo, construgdo e conservagao
de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino;

Il — uso e manutencao de bens e servicos vinculados
ao ensino;

IV - levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas
visando precipuamente ao aprimoramento da
gualidade e a expansao do ensino;
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Gastos com Educacao

Despesas consideradas como Aplicacao na Educacao

V - Realizacédo de atividades meio necessérias ao funcionamento dos
sistemas de ensino;

VI - Concessao de bolsas de estudo a alunos de escolas publicas e
privadas;

VIl - Amortizacdo e custeio de operacOoes de crédito destinadas a
atender ao disposto nos incisos deste artigo;

VIII - Aquisicdo de material didatico escolar e manutencdo de
programas de transporte escolar.
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Gastos com Educacao

Despesas nao consideradas como Aplicacao na Educacao

| - pesquisa, quando n&o vinculada as instituicdes de ensino, ou,
guando efetivada fora dos sistemas de ensino, que nao vise,
precipuamente, ao aprimoramento de sua qualidade ou a sua
expansao;

Il - subvencao a instituicbes publicas ou privadas de carater
assistencial, desportivo ou cultural;

Il - formacao de quadros especiails para a administracao
publica, sejam militares ou civis, inclusive diplomaticos;
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Gastos com Educacao

Despesas nao consideradas como Aplicacao na Educacao

IV - programas suplementares de alimentacao, assisténcia
medico-odontoldgica, farmacéutica e psicoldogica, e outras
formas de assisténcia social;

V - obras de infra-estrutura, ainda que realizadas para beneficiar
direta ou indiretamente a rede escolar;

VI - pessoal docente e demais trabalhadores da educacao,
quando em desvio de funcao ou em atividade alheia a
manutencao e desenvolvimento do ensino.
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Gastos com Educacao - LRF

RECEITAS E PERCENTUAL APLICADO NO 1° QUADRIMESTRE 2022

Receita Aplicavel no Ensino (a)

38.41/7.013,40

Despesa (b)

28.792.951,06

Deducoes (c)

16.435.443,33

Liquido das Transferéncias do FUNDEB

16.435.443,33

Despesa com a Complementacao do FUNDEB

0,00

Despesas Custeadas Impostos, Transferéncias
Constitucionais (Art. 212 CRFB).

12.357.507,73

Percentual Aplicado ((b — c)/a)

32,17%

Periodo de Janeiro a Abril 2022
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Recurso Aplicagao do FUNDEB

Lel 14.113 de 25 de dezembro de 2020

Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB, de que trata a Emenda Constitucional n° 108, de 26/08/2020,
velo criar o Novo Fundeb, agora Permanente (art. 212-A, |, da CRFB).

Art. 26 — Excluidos os recursos de que trata o inciso |l do caput do Art.
5o desta Lei, proporcado nao inferior a 70% (setenta por cento) dos
recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera
destinada ao pagamento, em cada rede de ensino, da remuneracao dos
profissionais da educacao basica em efetivo exercicio. (A regra passou
a incluir Psicologos e Profissionais de Servico Social).
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Recurso Aplicacao do FUNDEB

| - remuneracao: o total de pagamentos devidos aos profissionais do
magisterio da educacao, em decorréncia do efetivo exercicio em cargo,
emprego ou funcao, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de
servidores do Estado, Distrito Federal ou Municipio, conforme o caso,
Inclusive 0s encargos sociais incidentes;

Il - profissionais da educacao basica: aqueles definidos nos termos do
art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles
profissionais referidos no art. 1° da Lei n°® 13.935, de 11 de dezembro de
2019, em efetivo exercicio nas redes escolares de educacao basica,

que oferecem suporte pedagogico direto ao exercicio da docéncia:
direcao ou administragao escolar, planejamento, inspe¢ao, supervisao,
orientacao educacional e coordenac;ao pedagogica;
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Recurso Aplicacao do FUNDEB

Ill - efetivo exercicio: atuacao efetiva no desempenho
das atividades dos profissionais previstas no Inciso |l
deste paragrafo associada a sua regular vinculacao
contratual, temporaria ou estatutaria, com o0 ente
governamental que o0 remunera, nao sendo
descaracterizado por eventuals afastamentos
temporarios previstos em lei, com Onus para O
empregador, que nao impliguem rompimento da relacao
juridica existente.
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“PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO FUNDEB”

a) Diante do téermino de vigéncia do Fundeb, em 31 de dezembro de
2020, fol promulgada a Emenda Constitucional n° 108, de 26 de
agosto de 2020, de modo a conferir, a partir de agora, carater
permanente ao Fundo, bem como aprimorar aspectos relevantes a
sua operacionalizacdo. Na sequéncia, foi publicada a Lei n® 14.113, de
25 de dezembro de 2020 regulamentando o Fundeb. Desse modo, na
atual e vigente configuracao, sao esses 0S normativos due
fundamentam o funcionamento dos Fundos no ambito de cada ente
governamental.

b) Alcance do Fundo : Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Médio
e Educacao de Jovens e Adultos. (A regra passou a incluir Psicoélogos
e Profissionais de Servico Social).
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“PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO FUNDEB”

DISTRIBUICAO DOS RECURSOS

Com base no numero de alunos da Educacao Basica
Publica, de acordo com dados do ultimo Censo Escolar,
sendo computados os alunos matriculados nds respectivos
ambitos de atuacao prioritaria, conforme o art. 211 da
CRFB/88.

* O minimo de (70%) na remuneracao dos profissionais do
magisterio da educacao basica publica;
* O restante dos recursos em outras despesas de
manutencao e desenvolvimento da Educacdo Basica
Publica (30%).
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“PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO FUNDEB”

Obs: Nessa trilha, sao trés as vinculacoes trazidas pelo Novo Fundeb:

* 70% para os profissionais da educacao;

* 15% do Complemento Federal VAAT para Investimentos na Rede
Escolar;

* 50% do Complemento Federal VAAT para a educacao Infantil
(Creche e Pre-Escolar).

( VAAF - Valor Anual por Aluno);

( VAAT — Valor Anual Total por Aluno).

* Os municipios devem utilizar, na educacéao infantil, metade daquele
complemento da Uniao, ou seja metade do VAAT (valor anual por
aluno).
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Recurso Aplicacao do FUNDEB

APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDEB NO 1° QUAD. 2022

DESCRICAO
Total Receita Recebida do FUNDEB
Rec. Transferéncias de Recursos FUNDEB
Rec. Rendimento Apl. Financeira do FUNDEB
Rec. Transferéncias de Recursos do VAAF FUNDEB
Rec. Transferéncias de Recursos do VAAT FUNDEB
Total Depesas FUNDEB
Despesas Folha Magistério 70%
Despesas FUNDEB Complementacao Uniao-VAAT 50%
Despesas FUNDEB Complementacao Uniao-VAAT 15%

VALOR R$
43.924.904,88

23.339.990,78
418.993,51
10.260.752,96
9.905.167,63
35.729.1/7/3,71

24.971.048,29
6.904.323,85
4.766.798,02

%

81,34%
56,85%
69,70%
48,12%
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“PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DO“FUNDEB

a) Vigéncia do Fundo: Emenda Constitucional n°® 108, de 2020
passou a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2021;

b) Alcance do Fundo : Educacéao Infantil, Ensino Fundamental, Médio
e Educacao de Jovens e Adultos.

DISTRIBUICAO DOS RECURSOS
Com base no numero de alunos da Educacéo Basica Publica, de
acordo com dados do ultimo Censo Escolar, sendo computados 0s
alunos matriculados nos respectivos ambitos de atuacao prioritaria,
conforme o art. 211 da CRFB/88.
* O minimo de (70%) na remuneracao dos profissionais do
magistério da educacao basica publica,(A regra passou a incluir
Psicologos e Profissionais de Servico Social).

* O restante dos recursos em outras despesas de manutengao e
Investimento no desenvolvimento da Educacao Basica Publica (30%). |



PAGAMENTO SOB

O ABONO é uma forma de pagamento gque tem sido

utilizado

total da Remuneracao do conjunto dos profissionais do
magistério da educacao, nao alcanca o minimo exigido de
/0% dos Ingressos/Transferéncias Recebidas do
FUNDERB, R

pelos Gestores Publicos Municipais, quando o

esse tipo de PAGAMENTO DEVE SE

ADOTADO EM CARATER PROVISORIO e

EXCEPC
e EVEN]

ONAL, apenas nessas SITUACOES ESPECIAIS
"UAIS, NAO DEVENDO SER ADOTADO EM

CARATE

R PERMANENTE.
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Recurso Aplicacao do FUNDEB // Lei 14.276 de 27 de dezembro 2021

A Lei 14.276 de 27 de dezembro de 2021, Altera a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de
2020, que regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacao (Fundeb).

"Art. 26-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao remunerar, com a parcela
dos 30% (trinta por cento) nao subvinculada aos profissionais da educacao referidos no inciso Il
do § 1° do art.

Il - profissionais da educacéo basica: docentes, profissionais no exercicio de funcdes de suporte
pedagogico direto a docéncia, de direcdo ou administracdo escolar, planejamento, inspecéo,
supervisao, orientacao educacional, coordenacao e assessoramento pedagogico, e profissionais
de funcdes de apoio técnico, administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de
ensino de educacao basica;

§ 2° Os recursos oriundos do Fundeb, para atingir o minimo de 70% (setenta por cento)
dos recursos anuais totais dos Fundos, destinados ao pagamento, em cada rede de ensino,
da remuneracdo dos profissionais da educacao basica em efetivo exercicio, poderao ser
aplicados para reajuste salarial sob a forma de bonificagcao, abono, aumento de salario,

atualizacao ou correcéao salarial." (NR)
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Lel Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012

Regulamenta o § 32 do art. 198 da Constituicao Federal para
dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios
em acoes e servicos publicos de saude.

Art. 72 Os Municipios e o Distrito Federal aplicarao
anualmente em acbOes e servicos publicos de saude, no
minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadacao dos
Impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que
tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e 0 § 3° do
art. 159, todos da Constituicao Federal (Transferéncias
Constitucionais).
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Serao consideradas Despesas com Acles e Servicos Publicos de Saude

as referentes a:

I- vigilancia em saude, incluindo a epidemiolégica (surto de dengue,
malaria, hepatite) e a sanitaria;

Il - atencao integral e universal a saude em todos o0s niveis de
complexidade, Incluindo assisténcia terapeutica e recuperacao de
deficiéncias nutricionais;

Il - capacitacdo do pessoal de saude do Sistema Unico de Salde
(SUS);

IV - desenvolvimento cientifico e tecnolégico e controle de qualidade
promovidos por instituicoes do SUS;
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- producao, aquisicao e distribuicao de insumos especificos dos
servu;os de saude do SUS, tais como: imunobiologicos, sangue e
hemoderivados, medicamentos e equipamentos medico-
odontologicos;

VI - saneamento basico de domicilios ou de pequenas comunidades,
desde que seja aprovado pelo Conselho de Saude do ente da
Federacao financiador da acao e esteja de acordo com as diretrizes
das demais determinacoes previstas nesta Lel Complementar,

VIl - saneamento basico dos distritos sanitarios especiais indigenas e
de comunidades remanescentes de quilombos;

VIII - manejo ambiental vinculado diretamente ao controle de vetores
de doencas;
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IX - investimento na rede fisica do SUS, incluindo a execucao de
obras de recuperacao, reforma, ampliacdo e construcao de
estabelecimentos publicos de saude;

X - remuneracao do pessoal ativo da area de saude em atividade
nas acoes de que trata este artigo, incluindo os encargos sociais,

Xl - acOes de apoio administrativo realizadas pelas instituicoes
publicas do SUS e imprescindiveis a execucao das acbes e
servicos publicos de saude; e

XIl - gestdo do sistema publico de saude e operacao de unidades
prestadoras de servicos publicos de saude.
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Nao serdo consideradas despesas com acles e servicos publicos de saude
as referentes a:

| - pagamento de aposentadorias e pensoes, inclusive dos servidores da
saude;

Il - pessoal ativo da area de saude quando em atividade alheia a referida
area;

lll - assisténcia a saude que nao atenda ao principio de acesso universal;

IV - merenda escolar e outros programas de alimentacao, ainda que
executados em unidades do SUS, ressalvando-se o disposto no inciso Il do
art. 32;
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V - saneamento basico, inclusive quanto as acoes
filnanciadas e mantidas com recursos provenientes de
taxas, tarifas ou precos publicos instituidos para essa
finalidade;

VI - limpeza urbana e remocao de residuos;
VIl - preservacao e correcao do meio ambiente,

realizadas pelos orgaos de meio ambiente dos entes da
Federacao ou por entidades nao governamentais;
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VIII - acOes de assisténcia social;

|IX - obras de iInfraestrutura, ainda gue realizadas para
beneficiar direta ou indiretamente a rede de saude; e

X - acOes e servicos publicos de saude custeados com
recursos distintos dos especificados na base de calculo
definida nesta Lel Complementar ou vinculados a fundos
especificos distintos daqueles da saude.
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Gastos com Saude

RECEITAS E PERCENTURAL APLICADO NO 1° QUADRIMESTRE 2022

Receita Aplicavel na Saude

Total de Recurso Aplicado na Saude

(- ) Despesas com Saude nao Computada para
Fins de Apuracao Minima

Total Despesa com Saude para fins de apuracao
Limites Constitucionais (-15%)

Percentual Aplicado

Periodo de Janeiro a Abril 2022

38.417.013,40
32.658.984,82

20.969.630,85

11.689.353,97
30,43%
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Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - 2022

DEMOSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PRIMARIAS E NOMINAL NO 1° QUADRIMESTRE - 2022

DESCRICAO PRIMARIAS NOMINAL RESULTADO

Total das Receitas Primarias / Previsao Atualizada 196.097.174,21

Total das Receitas Realizadas Primarias 106.636.915,74

Despesas Primarias / Dotacao Atualizada 237.844.925,67

Despesas Realizadas / Empenhadas 162.218.495,39

RESULTADO PRIMARIO — Acima da Linha 1.005.791,97 1.005.791,97

Juros, Encargos e Variagbes Monatarias Ativos 0,00 2.527.791,26

Juros, Encargos e Vatagens Monetarias Passivas 0,00

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (-) 1.521.999,29 () 1.521.999,29
Em 31 Dez. 2021 Até o0 Més/2022

Divida Consolidada Liquida (-) 11.562.508,45 36.674.684,26

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (-) 48.237.192,71 (-) 48.237.192,71

AJUSTE METODOLOGICO
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha 0,00 (-) 43.781.187,81 (-) 43.781.187,81
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha 0,00 (-) 41.253.396,55 (-) 41.253.396,55
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Fundo Municipal de Saude - FMS / 2022

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS LIQUIDADAS NO 1° QUADRIMESTRE 2022

DESCRICAO ORCAMENTARA L?QESIFE)EASDAA/S
Receita Transf. Programa de Saude / FNS / Uniao 10.576.494,33
Receita Transf. Provinientes do Estado 2.164.512,07
Rendimento Apl. Financeira / Outras Receitas Financ. da Saude 80.025,27
Receitas de Capital 799.427,00
Pessoal e Encargos Sociais / Liquidadas 3.936.929,21

Outras Despesas Correntes (Material de Consumo, Serv. de
Tereciros Pessoas Fisica e Pessoa Juridica) / Liquidadas

Despesas de Capital 1.761.693,430
Total Geral 13.620.458,67 20.969.630,85

15.271.008,27

Restos a Pagar Processados e Nao Processados Exerc. Anterior 1.720.339,28 -



Fundo Municipal de Saude - FMS / 2022

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS NO 1° QUADRIMESTRE / 2022

DESCRIGAO REC.PROPRIO  EMP, LIO, PAGA
Saldo do Exercicio Anterior/2021 5.951.252,56
Receita Transf. Programa de Saude / FNS / Uniao 10.576.494,33
Transferéncias Provinientes do Estado 2.164.512,07
Rendimento Apl. Financeira / Outras Receitas Financ. da Saude 80.025,27
Receitas de Capiital / Unidao e Estado 799.427,00
Despesas com Saude / Empenhadas / FMS 23.163.747,90
Despesas com Saude Liquidada / FMS 20.969.630,85
Despesas com Saude Pagas / FMS 12.049.206,83
Outras Transf. dos Estados/Convénio/Estruturacao de Unid. Atencao Especial 0,00

OBS / Recursos COVID - 19// Uniao R$ 89.708,25

Periodo de Janeiro a Abril 2022 o4



Fundo Municipal de Saude - FMS / 2022

RESUMO GERAL DAS DESPESAS REALIZADAS POR SUBFUNCAO

ESPECIFICACAO
122 — Administracao Geral

301 — Atencéao Basica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

304 - Vigilancia Sanitéaria

305 - Vigilancia Epidemiologica
10.305.0019 - Combate ao COVID-19

10.305.0019.2.089 - Encargos com Programa do
COVID-19

845 — Outras Sub-Funcdes / Transferéncias

TOTAL GERAL ..o

VALOR R$

RECURSOS
ORDINARIOS

0,00
0,00

14.339.573,69

o
o
o

o

14.339.573,69

VALOR R$
RECUROS

VALOR R$

VINCULADOS TOTAL GERAL

0,00

9.674.245,57

13.314.489,58

0,00

17/5.012,75

17/5.012,75

175.012,75

23.163.747,90

0,00

9.674.245,57

27.654.063,27

0,00

175.012,75

%
%

0,00%

25,80%

73,74%

0,00%

0,46%

175.012,75

17/5.012,75

37.503.321,59

0,46%

100 %
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2022 PPA 2025

PPA — Plano Plurianual — 4 anos
DO — Lei de Diretrizes Orcamentaria — 1 ano

_OA — Leil Orcamentaria Anual — 1 ano

PPA 2022 |PPA 2023 | PPA 2024 | PPA 2025

LDO 2022 | LDO 2023 | LDO 2024 LDO 2025

LOA 2022 | LOA 2023 | LOA 2024 LOA 2025

PPA 2022 | PPA 2023 | PPA 2024 | PPA 2025
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Reflita

‘Negar o dever de transparéncia €
escancarar as portas para a pratica das
mais gravosas condutas de corrupcao.
Na Administracao Publica, o que nao
pode ser visto, via de regra nao
pode ser praticado.”

Ismar Viana
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Mensagem

“ O Prefeito Municipal de Manacapuru-AM., por
iIntermédio da Secretaria Municipal de Financas, espera ter
contribuido para a conscientizacao dos presentes,
municiando-os de Informacoes reais e verdadeiras gue em
muito contribuira para a formagao de opinides, nao
deixando que criem falsas expectativas no sentido de
gue tudo é possivel e que tudo é muito simples e facil.
Administrar um municipio da envergadura de Manacapuru,
COM 0S POuCcOoS recursos que dispomos serd um grande
desafio, mas nao fugiremos a luta pois 0os anseios da
populacao é a nossa obrigacao.”

Obrigado a todos! Adm. Betanael da Silva D’angelo
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DMK ASSESSORIA E SOLUCOES.
Contato: cpd@dmkassessoria.com.br

Alfredo J. C. “Bandeira”
Contato: ajbandeira@hotmail.com




